Azienda Servizi alla Persona
Ravenna Cervia e Russi

AVVISO MOBILITA’ INTERNA
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE SOCIO ASSISTENZIALE
ALLA CASA PROTETTA E CENTRO
DIURNO BACCARINI DI RUSSI

IL DIRETTORE

— Visto lo Statuto dellAzienda di Servizi alla Persona di Ravenna Cervia e Russi

approvato dalla Giunta della Regione Emilia Romagna il 03/06/08 con il provvedimento
n. 796 e modificato con delibera dellAssemblea dei Soci n. 8 del 15/12/2008;

— Vista la deliberazione assunta dal Cohsiglio di Amministrazione n. 3 del 30.01.2014

avente per oggetto: “Presa d’atto nomina del dott. Massimo Mangiarotti a Direttore

dellASP di Ravenna Cervia e Russi”;

— Vista la deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione n. 22 del 2/10/2014
avente per oggetto: “Ridefinizione dellorganigramma e del funzionigramma.
Individuazione dei criteri per l'attribuzione delle responsabilita di prodotto e risultato.

Adeguamento del regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi.”;
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— Preso atto che I'Azienda e le organizzazioni sindacali nell'incontro del 23/09/2014

hanno concertato un protocollo d’intesa in base al quale vengono definiti i criteri
generali per le mobilita interne, stabilendo i requisiti per la copertura del posto e
precisamente:

e omogeneita del profilo professionale;
¢ medesima categoria di iscrizione del profilo professionale;
e attuazione delle tutele previste dalle normative vigenti;

ed individuando i seguenti criteri generali con pari gradualita:

e anzianita di servizio nel profilo professionale e nella categoria di iscrizione;

titoli di studio, esperienza e formazione curricolare;

esternalizzazione e/o riorganizzazione dei servizi di precedente assegnazione;

avvicinamento alla sede lavorativa piu prossima alla residenza o al domicilio;

valutazione individuale nell’'ultimo triennio utile;

— Accertata I'esigenza di ricoprire entro il 31/12/2014 n. 1 posto di istruttore socio

assistenziale alla Casa Protetta e Centro Diurno “A. Baccarini’ di Russi;

RENDE NOTO

— che e intenzione dell'Azienda ricoprire entro il 31/12/2014 n. 1 posto di istruttore socio

assistenziale assegnato alla Casa Protetta e Centro Diurno “A. Baccarini” di Russi
attraverso mobilita interna, riservata al personale in servizio presso I'Azienda Servizi
alla Persona Ravenna Cervia e Russi con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e

con il profilo professionale di istruttore socio assistenziale ascritto alla categoria C;

— che la manifestazione di interesse implica la conoscenza e l'accettazione di quanto

stabilito dal presente avviso, nonché degli atti richiamati in premessa;

— che il presente avviso costituisce esercizio dei poteri organizzativi del datore di lavoro

ai sensi e per gli effetti della normativa vigente;

— che il presente avviso non costituisce proposta contrattuale, riservandosi la facolta di

modificare, prorogare o eventualmente revocare o non dare seguito o dare seguito

parziale al presente awviso;
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— che le manifestazioni di interesse sono subordinate alle esigenze organizzative

dellEnte, fermo restando la facolta organizzativa del datore di lavoro in caso non

pervenga nessuna manifestazione di interesse;

che il presente avviso non costituisce procedura selettiva o concorsuale e non origina

alcuna graduatoria;

— che in attuazione del contratto collettivo decentrato integrativo, il posto comporta la
individuazione all'esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita (scelta
organizzativa rispetto all'organigramma vigente) e I'attribuzione della indennita prevista

dal vigente contratto collettivo decentrato integrativo, pari ad euro 2.000,00 annuali da

erogare per l'effettivo periodo;

— che ia manifestazione di inieresse cosiituisce consenso ai trattamenio dei dati

personali inclusi quelli sensibili;

— che il presente avviso € pubblicato sul sito Internet www.aspravennacerviaerussi.it ed

allAlbo Pretorio on-line dell Azienda Servizi alla Persona di Ravenna Cervia e Russi,

nonché trasmesso alle O0.SS. ed alle R.S.U;
— che i requisiti di ammissione sono:

1. essere in servizio presso 'ASP di Ravenna Cervia e Russi, con rapporto di lavoro a

tempo pieno e indeterminato, con il profilo professionale di istruttore socio

assistenziale ascritto alla categoria C;

2. idoneita fisica, senza prescrizioni, alla mansione, certificata dal medico competente

- di cui al D.Lgs. n.81/2008, nell'ultima verifica periodica effettuata;

3. patente di guida categoria “B” in corso di validita;

che il personale in servizio a tempo indeterminato, inquadrato nel profilo professionale
istruttore socio assistenziale ascritto alla categoria C, ha facolta di manifestare
interesse facendo pervenire al direttore, tramite il protocollo generale in arrivo entro e
non oltre il 18/12/2014, apposita manifestazione di interesse (redatta in carta semplice
secondo lo schema allegato) corredata da dettagliato curriculum professionale e

declinando per ciascun criterio una breve illustrazione delle proprie posizioni;
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— che nel caso in cui le manifestazioni di interesse siano in numero superiore rispetto al

posto da ricoprire si procedera in base ai criteri, attribuendo fino al punteggio massimo

di 100 punti come segue:
* anzianita di servizio nel profilo professionale e nella categoria di ascrizione:
massimo punti 20:
2 punti per ogni anno di servizio presso I'Ente in posizione di lavoro corrispondente al
posto da ricoprire;
* titoli di studio, esperienza e formazione curriculare:
massimo punti 20:
a) attestato attinente al posto da ricoprire - punti 10;
b) attestati di profitto e/o qualifica conseguiti al termine di corso di formazione in materia
attinenti il posto da ricoprire - punti 2 per attestato;
c) formazione curriculare — fino a punti 8.
* esternalizzazione e/o riorganizzazione dei servizi di precedente assegnazione:
massimo punti 20:
il dipendente assegnato ad un servizio esternalizzato o in corso di esternalizzazione fino al
massimo di punti 20;
* avvicinamento alla sede lavorativa piu prossima alla residenza o al domicilio:
massimo punti 20:
il dipendente che riduce la distanza dalla propria residenza o domicilio rispetto alla
assegnazione attuale 1 punto a km ridotto fino al massimo di punti 20
* valutazione individuale nell’ultimo triennio utile:
massimo punti 20:
al dipendente con ia massima vaiutazione individuale caicoiata facendo ia media dei
triennio punti 20 mentre agli altri dipendenti i punti saranno calcolati in proporzione sul
punteggio massimo rispetto alla valutazione ottenuta.
Ravenna, 4/12/2014

IL DIRETTORE
Dott. Masgimo Mangiarotti

\
\
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ALLEGATO schema manifestazione di interesse
da acquisire al protocollo generale in arrivo entro e non oltre il 18/12/2014

AL DIRETTORE

DELL’AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA
RAVENNA CERVIA E RUSSI

PIAZZA CADUTI PER LA LIBERTA’ N. 21
48121 RAVENNA

oggetto: manifestazione di interesse per ricoprire entro il 31/12/2014 n. 1 posto di
istruttore socio assistenziale assegnato alla Casa Protetta e Centro Diurno “A.
Baccarini” di Russi attraverso mobilita interna

ii/la sottoscritto/a

NGO . cssamins iominmmmmmman o e e e e mnn Prov. (........... Yol e residente in
Vid. o e B o D L,CAP L Localita ....ocovvnviiiiiiieen,
Prov. ......... CODICEFISCALE .....c.civiviiiiiieenae, E-mail....cccooviiiii

Recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura
se diverso da quello sopra indicato:

manifesta interesse

ricoprire entro il 31/12/2014 n. 1 posto di istruttore socio assistenziale assegnato alla Casa
Protetta e Centro Diurno “A. Baccarini” di Russi attraverso mobilita interna

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e
s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui
all'art. 75 del richiamato D.P.R. medesimo, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000

DICHIARA

di essere in servizio presso 'ASP di Ravenna Cervia e Russi, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, con il profilo professionale di istruttore socio assistenziale
ascritto alla categoria C;

di avere idoneita fisica, senza prescrizioni, alla mansione, certificata dal medico

competente di cui al D.Lgs. n.81/2008, nell'ultima verifica periodica effettuata;
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di avere patente di guida categoria “B” in corso di validita;
di conoscere ed accettare quanto stabilito dall'avviso nonché dagli atti ivi richiamati;

che le informazioni contenute nel curriculum professionale allegato corrispondono al vero;

che per ciascun criterio possiede:

anzianita di servizio nel profilo professionale e nella categoria di ascrizione:

* titoli di studio, esperienza e formazione curriculare:

* esternalizzazione e/o riorganizzazione dei servizi di precedente assegnazione:

* avvicinamento aila sede lavorativa pil prossima alla residenza o al domicilio:

* valutazione individuale nell’ultimo triennio utile:

di autorizzare I'Azienda Servizi alla Persona Ravenna Cervia e Russi, unicamente ai fini
dell'espletamento della procedura, al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs.

196/2003 e s.m.i. e di essere a conoscenza dei diritti previsti nellart. 7 del decreto
medesimo.

Luogo e data

FIRMA

Allegati obbligatori:
e curriculum professionale debitamente sottoscritto.
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